SUOMEN KETTUTERRIERIT R.Y. HALLITUKSEN TYOSAANTO

1 HALLITUKSEN TYOSKENTELYTAPA
1.1 Asioiden valmistelu

Mikali hallituksen jasen haluaa ottaa jonkun asian esille hallituksen kokouksessa, jasenen tulee tehda asiasta
kirjallinen esitys, joka toimitetaan hallituksen sahkopostiin hallitus@foxterrier.fi hyvissa ajoin ennen
kokousta.

Jasenistolta tulevat asiat kasitellaan hallituksessa kirjallisten tai suullisten yhteydenottojen perusteella.
1.2 Luottamuksellisuus
Hallituksessa kasiteltavat asiat ovat luottamuksellisia.

Jasenlehdessa julkaistaan sellaiset asiat, jotka liikuttavat jasenia. Tietoa julkaistaan jasenille aktiivisesti
internet-sivuilla www.foxterrier.fi ja Suomen Kettuterrierit ry:n Facebook ryhmassa.

Tiedottamisessa noudatetaan avointa linjaa ja tiedottaja paattaa harkintansa mukaan missa muodossa tieto
julkaistaan.

Hallituksen kokouksissa yhtena kasiteltdvana kohtana on kokouksesta tiedotettavat asiat.
Julkisuuden osalta noudatetaan yhdistyslakia.

1.3 Poytakirjat ja otteet

Poytakirjat tarkastetaan hallituksen seuraavan kokouksen yhteydessa.

Puheenjohtaja ja sihteeri allekirjoittavat poytakirjat sahkoisesti.

Sihteeri lahettaa otteet hallituksen kokousten poytakirjoista asianosaisille henkil6illa ja tarvittaessa muille
tahoille, sen jalkeen, kun pdytakirja on tarkistettu.

Kiireellisissa tapauksissa otteen voi poikkeuksellisesti Iahettda ennen kuin poytakirja on tarkistettu.
1.4 Esteen ilmoittaminen

Esteestd osallistua hallituksen kokoukseen on ehdottomasti ilmoitettava sihteerille hyvissa ajoin.
1.5 Kirjoittelu sosiaalisessa mediassa

Hallituksen jasenten tulee ymmartaa asemansa yhdistyksen hallituksessa ja noudattaa Netikettia.

2 HALLITUKSEN KOKOUKSET
Hallitus kokoontuu paasaantoisesti kuusi-seitseman kertaa vuodessa seuraavasti:
(1) Tilinpaatoskokous tammi-helmikuussa, jossa kasitellaan

e toimintakertomus

o tilinpaatos

e toimintasuunnitelma
e talousarvio
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e esitys jasenmaksuista kuluvalle vuodelle
e hallituksen erovuoroiset

e jasenmadara edellisen vuoden lopussa

e osallistumiset yhdistyksen kilpailuihin

e kunniakirjat

e tulevan kesén leirin valmistelut

(2) Vuosikokouskokous ennen vuosikokousta, jossa kasitelldan

e toiminnantarkastajien lausunto
e toimintakertomus

o tilinpaatos

e toimintasuunnitelma

e talousarvio

e vyhdistyksen kilpailujen tulokset

(3) Jarjestaytymiskokous heti vuosikokouksen jalkeen, jossa kasitelldan:

e varapuheenjohtajan valinta

e sihteerin valinta

e jdsensihteerin valinta

e taloussihteerin valinta

e muiden vastuuhenkildiden valinta

e mahdolliset maksettava kulukorvaukset
o hallituksen tyosaanto

(4) Kevatkokous huhti-toukokuussa, jossa kasitellaan:

e tulevan kesan leirin valmistelut

(5) Syyskokous syyskuussa, jossa kasitellaan

e |eiritoimikunnan raportti leirista

e |eirin tulos

e seuraavan vuoden leiripaallikko

e seuraavan vuoden leiritoimikunta

e kahden vuoden paésta pidettdvan erikoisndyttelyn anominen (syyskuun loppuun mennessa)
e seuraavan vuoden vuosikokouksen ajankohdan ja paikan sopiminen

e |ehden joulunumeron ilmoitushinnat

(6) Talvikokous marras-joulukuussa, jossa kasitelldan

e Leirijarjestelyt, iimoittautumiset ja leirimaksut
e seuraavan vuoden tapahtumat
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Jokaisessa kokouksessa kdyddaan myos lapi:

e Taloussihteerin tilannekatsaus
e Jasensihteerin tilannekatsaus

e Tavaratorin tilannekatsaus

e Kokouksesta tiedotettavat asiat
e Muistamiset

e Suositukset ja puollot

e Muut asiat

Hallituksen tyosaanto hyvaksytty hallituksen kokouksessa 24.5.2023



